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CONCRETO-FONDO NAZIONALE PENSIONE COMPLEMENTARE 

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE 

AL BILANCIO AL 31 DICEMBRE 2012 
 

 

 

Signori Delegati, 

siete chiamati in questa assemblea ad approvare il bilancio relativo all’esercizio che si è chiuso il 

31 Dicembre 2012. 

 

Ricevimento  del Bilancio 

 

Il bilancio costituito dallo stato patrimoniale ,dal conto economico, dalla nota  integrativa e 

corredato dalla relazione sulla gestione svolta dagli amministratori, è stato  consegnato al  Collegio  

Sindacale in data 14 marzo 2013. 

 

Il controllo contabile è svolto dalla Società Ria Grant Thonton Spa, pertanto, la responsabilità della 

correttezza dei  dati esposti nel bilancio chiuso al 31 Dicembre 2012 ricade su detta Società. 

 

Il responsabile del controllo interno per l’anno 2012 è stata la Dr.ssa Raffaella Di Ciccio, 

componente del  consiglio di  amministrazione, la quale nello svolgimento delle attività si è avvalsa 

del supporto della Società Bruni, Marino & C srl .Dai controlli effettuati  nel corso dell’anno 2012, 

la società non ha rilevato irregolarità sostanziali o incongruenze di  gestione del  Fondo. 

 

Durante l’esercizio il Collegio Sindacale ha svolto attività di vigilanza secondo le    norme del Codice 

Civile e dei Principi di comportamento raccomandati dal  Consiglio Nazionale dei  Dottori  

Commercialisti ed Esperti Contabili. 

 

Ha vigilato sull’osservanza delle leggi e dello statuto sociale e sul rispetto dei principi  di  corretta  

amministrazione. 

 

Nell’ambito delle verifiche effettuate periodicamente ha raccolto informazioni sull’andamento 

della gestione ed acquisito  conoscenza e vigilato  ,per quanto  di sua  competenza, 

sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo e della struttura amministrativa contabile messa a 

disposizione dal service amministrativo  Accenture Insurance Services SpA. 

 

Nel corso dell’esercizio ha partecipato all’ assemblea degli iscritti e a tutte le riunioni del Consiglio 

di Amministrazione che si sono svolte nel rispetto delle norme statutarie, legislative e 

regolamentari che ne disciplinano il funzionamento e può ragionevolmente assicurare che le 

deliberazioni assunte e poste in essere sono  conformi allo statuto sociale e non manifestamente 

imprudenti o in potenziale conflitto di interessi . 

 

 



 

Nel corso delle riunioni del Consiglio di  Amministrazione il Collegio Sindacale ha ottenuto  dagli 

amministratori le informazioni relative al  generale andamento delle operazioni sociali e sulla 

prevedibile evoluzione della gestione. 

 

Ha preso  contatto con la Società di  Revisione, incaricata del  controllo contabile e   visionato i  

verbali redatti dalla stessa a seguito  delle verifiche effettuate. 

 

Per quanto  riguarda il bilancio d’esercizio, nel rilevare che il controllo analitico di  merito dello 

stesso è attribuito alla Società di Revisione, il Collegio sindacale ha vigilato  sulla sua  conformità 

alle disposizioni di legge per quanto riguarda la sua formazione e struttura accertando che lo 

stesso è stato redatto in conformità ai principi  contabili e secondo lo schema di bilancio 

approvato dalla Covip con le delibere del 17 Giugno 1998 e del 16 gennaio 2002. 

Riportiamo, sommariamente di  seguito,  le voci che compongono il Bilancio al 31 Dicembre 2012. 

 

Lo stato patrimoniale presenta: 2012 2011 

Totale attività Fase di  Accumulo 133.446.832 109.860.295 

Totale passività Fase di Accumulo - 2.210.539 -    635.065 

Attivo netto destinato alle prestazioni 131.236.293 109.225.230 

 

Il Conto Economico presenta:  2012 2011 

Saldo della gestione previdenziale A 11.731.567 12.491.396 

Risultato della gestione finanziaria indiretta B 11.744.148 672.481 

Oneri di Gestione C - 236.341 -     206.297 

Margine della Gestione Finanziaria (B-C)  11.507.807 466.184 

Saldo della  Gestione Amministrativa D 0 0 

Variazione dell’attivo netto destinato alle prestazioni ante 

imposta sostitutiva  (A+D) 
E 23.239.374 12.957.580 

Imposta sostitutiva F - 1.228.311 -15.976 

Variazione dell’attivo  netto destinato alle prestazioni (E-F)  22.011.063 12.941.604 

 

Nel corso dell’esercizio il patrimonio del  fondo  si è cosi  incrementato: 

 

 2012 2011 

Patrimonio iniziale 109.225.230 96.283.626 

Versamento contributi 19.944.566 19.746.922 

Anticipazioni, riscatti, trasferimenti, altre uscite -8.212.999 -7.255.526 

Risultato della gestione finanziaria indiretta 11.744.148 672.481 

Oneri di gestione -236.341 -206.297 

Saldo della gestione amministrativa 0 0 

Imposta sostitutiva -1.228.311 - 15.976 

Attivo netto destinato alle prestazioni 131.236.293 109.225.230 

 

Il Collegio Sindacale ha rilevato che la relazione degli Amministratori sulla gestione, redatta nel 

rispetto delle disposizioni contenute nell’art.2428 del  codice civile, ha fornito indicazioni 

sull’attività svolta e sui fatti di maggior rilievo che hanno caratterizzato l’esercizio e influenzato il 

risultato dello stesso. 



 

Nella nota integrativa, redatta ai  sensi dell’art.2427 del codice civile, sono stati  illustrati i criteri di  

valutazione adottati ed elencati i principi ed interpretazioni omologati , a cui è stato fatto 

riferimento per l’approntamento del  bilancio. 

 

Ha verificato che gli amministratori, nella relazione al bilancio, non hanno derogato alle norme di 

legge ai  sensi dell’art.2423, comma quarto, del  codice civile. 

 

Nell’attività di  vigilanza esercitata dal  Collegio Sindacale  nel  corso  dell’esercizio, non sono 

emersi fatti censurabili, omissioni o irregolarità da richiederne la segnalazione agli organi di  

controllo o darne menzione nella presente relazione. 

 

Tenuto conto di quanto precede il Collegio Sindacale, sotto il profilo di propria  competenza, non 

rileva motivi ostativi in merito all’approvazione del bilancio al 31 dicembre 2012,così come vi è 

stato presentato dal  Consiglio di  Amministrazione. 

 

Roma, 15/04/2013 

F.to  I Sindaci 

Aldo  Arri 

Piero Baroni 







 
 
 
 

 

QUOTA ASSOCIATIVA ANNO 2012 
 
 

 
La quota associativa è quella quota parte della contribuzione paritetica destinata alla copertura 

delle spese amministrative sostenute dal Fondo. 

 
L’art.7, comma 2, lett.b.1), paragrafo i, dello Statuto vigente stabilisce che l’Assemblea delibera 

annualmente l’entità della quota associativa su proposta del Consiglio di Amministrazione. 

 
L’accordo 27 gennaio 1999 delle Fonti istitutive del Fondo Pensione Concreto ha previsto, 

all’art.16, comma 1, che “alla copertura delle spese non potrà essere destinato più dello 0,15%” 

della retribuzione utilizzata per il calcolo della predetta contribuzione paritetica al Fondo. 

 
Pur considerando il fatto che Concreto ha posto in essere una serie di nuove attività di particolare 

rilievo, quali l’ampliamento delle funzionalità presenti sul proprio sito ed un programma capillare 

di incontri con i lavoratori attraverso assemblee tenute direttamente nei luoghi di lavoro, il C.d.A. 

osserverà rigorosamente il principio generale del contenimento dei costi, pertanto : 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione   

al fine di far fronte alle spese amministrative attese nel 2012 

 propone all’Assemblea 

di ridurre la quota associativa applicata finora, fissandola nella misura dello 0,13%. 
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